




左　代表取締役会長兼CEO

田代　圓

右　代表取締役社厭

東ソー株式会社は、「化学の革新を通して、幸せを実現し、

社会に貢献する」という企業理念のもと、化学を基盤として技術

を深め、「環境・安全・健康基本理念および行動指針」を定め

ました。また、法令遵守を徹底

するためコンプラ∵目標を前倒しで達成したため、2007年度中に新たな目標設定を行い、さらに改善を進めていく

予定です。

今後、循環型社会の一員として、東ソーグループが一体となっ

て社会への貢献を進められるよう、レスポンシブル・ケア活動

をさら
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環境保全コスト
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15環境

環 境















当社では安全を確保するためのリスクアセスメントを実施しています。

22 環境

保安防災
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27社会



28 社会
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30 社会

次世代育成支援対策の推進

当社では仕事と子育てが両立できる働きやすい環境づくりを進め、全ての従業員が能力を十分に発揮できるよう、行動計



31社会

当社では無事故・無災害を目標として、作業や設備等のリ

スク評価やヒヤリハット事例を解析して活用するなど、







電子材料という先端分野で「お客様から満足と信頼を得

る品質確保」








